
創業70周年
◉貴社の事業内容についてお聞かせ下さい。
　津市内はもちろん、三重県全域のお客さまに支えられこの ４
月に創業70年目を迎えることができました。印刷会社ですので、
みなさまがお持ちの名刺、ハガキから、冊子、チラシ、ポスタ
ー、封筒、伝票などを中心に、出版事業では、弊社制作発行本
は、発刊より国内20数県が採用。また個人さまには自費出版の
お手伝いもしています。
　近年では印刷会社として培ってきた技術で、企業さまの情報
発信のお役に立てるよう、ホームページ制作も手掛けています。
また、販売促進グッズとして、等身大パネル、バナースタンド、
缶バッジの制作も行なっています。

◉特に力を入れているところについてお聞かせ下さい。
　情報入手手段が多様化するなか、健常
者や高齢者、障がい者（ロービジョン・色
覚障がい・肢体障がい）、子ども・外国人な
ど、社会生活を送る全ての人々に区別な
く正しく伝えることを重要と考え、弊社
ではメディア・ユニバーサルデザイン（MUD）の考えを取り入れ
た制作を心がけています。正しく情報を伝えるには、「読みやす
い・見やすい・使いやすい」ことに配慮しなければなりません。
この正しく伝えることを進めるため、メディア・ユニバーサル
デザインアドバイザー資格者が現在 ６名おり、今後も有資格者
を増やし、「読みやすい・見やすい・使いやすい」製品を提供し
ます。
　また、環境対策にも力をいれており、全
国の印刷産業界環境自主基準である、グ
リーンプリンティング認定工場（GP工場）
に（津市内唯一・三重県内第 ２号）認定され
ています。再生紙だけが環境配慮ではな
く、営業過程、電気、制作、紙、インク、糊、配送、廃棄処理
など、制作から納品過程における全てにおいて環境配慮し、環
境負荷低減を推進した工場で、人と環境に優しい印刷会社とし
て今後も務めてまいります。

◉今後の抱負などをお聞かせ下さい。
　弊社は現在37名が勤めていますが、そのうち約 ７割が女性で
す。女性の雇用推進は昭和48年頃より始まりましたが、女性が
活躍できる会社として、平成16年には「男女がいきいきと働い
ている企業」三重県知事表彰ベストプラクティス賞を受賞しま
した。今後も女性が活躍できる場であり、またMUD・GP工場
の規格をもって社会に役に立つ印刷会社となるよう取り組んで
まいります。

これまでのあゆみ
昭和21年 ４ 月	津市大門32-８にて伊藤印刷所

開設
昭和48年 １ 月	津市搭世橋西裏へ営業所開設
昭和48年 ６ 月	第 ２ 工場開設（旧久居市元町）
昭和50年10月	津市大門32-13へ営業所移転
昭和50年11月	代表　伊藤孝行となる
昭和53年10月	伊藤印刷有限会社と法人登録す

る
昭和60年10月	本社ビル・本社工場完成
平成 ３年 ８月	伊藤印刷株式会社と組織名変更
平成14年12月	松阪・鈴鹿・伊賀支店開設
平成17年	 平成16年度「男女がいきいきと

働いている企業」三重県知事表
彰ベストプラクティス賞受賞

平成20年 ３ 月	 ISO２７００１情報セキュリティマネ
ジメントシステム取得

平成25年 ９ 月	代表　伊藤誠司となる
平成25年12月	全日本印刷工業組合連合会CSR

認定制度CSRワンスター取得県
内企業初取得

平成26年 ９ 月	日本印刷産業連合会制定グリー
ンプリンティング認定工場に認定
（本社・工場）
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