
三重県環境生活部ダイバーシティ社会推進課
電 話 059-224-2225 FAX 059-224-3069

申込み方法は裏面へ

オンライン（Zoom）
※開催2日前までに申込時にご記載いただいたメールアドレスに視聴用URLをお送りします。

開催方法

５０名 (先着順）定 員

企業経営者の方、人事担当者の方など対 象

参加無料

申込締切

１月27日(金）

三重県では、性の多様性についての理解が広がり、多様な生き方を認め合う
ことができる社会づくりを地域全体で進めていくため、「性の多様性を認め合
い、誰もが安心して暮らせる三重県づくり条例」を令和３年４月から施行して
います。
職場における性の多様性についての理解を一層促進し、多様な人材が働きや

すい職場環境を整えるために、県内企業を対象とした研修を開催します。

2023

２/１日 水 13:30～15:15

～企業における性の多様性への対応について～

認定特定非営利活動法人 ReBit
キャリア事業部マネージャー 井澤 明穂 氏

講 師

プロフィール
大学卒業後、教師、システムエンジニアなどを経て、前職ではIT系企業に14年勤務し、営業事務
や総務に従事。前職在職中よりLGBTQイベントの運営に携わり、ReBit入職後は、行政や企業で
研修講師、企業のダイバーシティの取組に関するウェブメディアやキャリアフォーラムの企画運営
等に従事。

研修内容 誰もが働きやすい職場づくりを目指して
～企業における性の多様性への対応について～

・多様な性・LGBTQに関する基礎知識、コンプライアンス、ハラスメント防止について

・当事者の職場での困りごとを知る

・今日からできること（具体的な社内施策の取り組み方や環境・制度の整備について）

企業向け研修



企業向け研修 「誰もが働きやすい職場づくりを目指して」
参加申込書

下記をご記入の上、ＦＡＸ又は申込みフォーム（右のＱＲコード）で申し
込んでください。

メールでお申込みの場合は、以下の内容を明記のうえ、お送り下さい。

企業・団体名 
 

部署・役職 
 

お 名 前 
 

電 話 番 号 
 

メールアドレス 
 

 

申込みフォームURL  https://logoform.jp/form/8vMX/179428

申 込 先 

問い合わせ 

三重県環境生活部ダイバーシティ社会推進課 男女共同参画班 

ＴＥＬ ０５９－２２４－２２２５ 

ＦＡＸ ０５９－２２４－３０６９   

住所   〒514－8570 津市広明町１３番地 

メール  iris＠pref.mie.lg.jp 

申込締切  令和５年１月２７日（金）必着  

 


